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                                                                                                      ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядженням голови

райдержадміністрації

від “ 06 ”березня 2015 року 

    № 72/02-08/15 

ПЛАН  ЗАХОДІВ
щодо наповнення місцевих бюджетів, вишукання додаткових джерел надходжень, дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів і посилення фінансово-бюджетної дисципліни у 2015 році
1.Вжити заходів щодо підвищення ефективності виробництва, його рентабельності, збільшення кількості робочих місць, фонду оплати праці та середньомісячної заробітної плати працівникам у сферах виробництва, торгівлі та послуг. 

Управління економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури, сектор житлово-комунального господарства, управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації, структурні підрозділи районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування

Термін: протягом року

2. Забезпечити виконання затверджених показників за доходами місцевих бюджетів. Збільшити надходження до місцевих бюджетів податків і зборів за рахунок активізації претензійно-позовної роботи з ліквідації заборгованості зі сплати податків та зборів, посилення роботи з платниками податків з викриття схем ухиляння від сплати платежів до бюджету та інших заходів. Щомісячно проводити аналіз виконання планових завдань із надходжень до бюджетів усіх рівнів платежів та оперативно вживати заходів щодо недопущення погіршення динаміки цих надходжень. 

Державна податкова інспекція у Кам'янка-Бузькому районі, управління фінансів районної державної адміністрації, структурні підрозділи районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування

Термін: протягом року

3. Ініціювати перегляд рішень місцевих органів влади в частині доцільності надання пільг зі сплати податків та зборів, збільшення ставок плати за оренду землі та комунального майна відповідно до ринкових умов.

Державна податкова інспекція у Кам'янка-Бузькому, відділ Держземагентства у Кам'янка-Бузькому районі, структурні підрозділи районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування
Термін: протягом року 

4. За наслідками експертизи рішень про місцеві бюджети на 2015 рік забезпечити виконання вимог статті 77 Бюджетного кодексу України в частині врахування у відповідних бюджетах у першочерговому порядку потребу в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати, проведення розрахунків за енергоносії, які споживаються бюджетними установами.
Структурні підрозділи районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування
Термін: протягом року 

5. Вільні залишки бюджетних коштів, поточні та понадпланові надходження до загального фонду відповідних місцевих бюджетів виділяти в першу чергу на виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ, оплату енергоносіїв та комунальних послуг, інших захищених видатків з метою недопущення заборгованості зі згаданих видатків. 

Управління фінансів районної державної адміністрації, структурні підрозділи районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування
Термін: протягом року 

6. Забезпечити  під час виконання бюджету проведення своєчасної та у повному обсязі оплати праці працівників бюджетних установ і розрахунків за енергоносії та  комунальні послуги, які споживаються  бюджетними установами, не допускаючи будь-якої заборгованості з таких виплат. 

Керівники бюджетних установ, що фінансуються з районного бюджету, органи місцевого самоврядування  

Термін: протягом року

7. У разі виникнення заборгованості із заробітної плати, інших соціальних виплат і розрахунків за енергоносії та комунальні послуги здійснити комплекс конкретних заходів щодо погашення зазначених виплат, виділивши на цю мету не менше як 90 відсотків загального фонду місцевих бюджетів.

Структурні підрозділи районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування
Термін: протягом року

8. Забезпечити контроль за використанням енергоносіїв і комунальних послуг відповідно до затверджених граничних обсягів та не допускати будь-якої протермінованої заборгованості. 

Керівники бюджетних установ, що фінансуються з районного бюджету,

структурні підрозділи районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування 

Термін: протягом року

9. Забезпечити дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів за рахунок скорочення використання енергоносіїв, удосконалення мережі бюджетних установ та зменшення непершочергових (непріоритетних) видатків, вжити інші заходи з економного і раціонального використання бюджетних коштів. 

Керівники бюджетних установ, що фінансуються з районного бюджету,

структурні підрозділи районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування
Термін: протягом року

10. Упорядкувати  структуру штатної чисельності працівників у межах затверджених асигнувань на оплату праці, не допускати збільшення такої чисельності, крім випадків, пов’язаних з утворенням (реорганізацією) установ та зростанням чисельності одержувачів відповідних послуг для задоволення суспільних потреб.
Керівники бюджетних установ, що фінансуються з районного бюджету,

структурні підрозділи районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування

Термін: протягом року

11. Забезпечувати дотримання фінансової дисципліни та посилити внутрішній контроль за цільовим та ефективним витрачанням бюджетних коштів. Заслуховувати на колегіях райдержадміністрації головних розпорядників коштів з  питань  дотримання фінансово – бюджетної дисципліни. 
Керівники бюджетних установ, що фінансуються з районного бюджету,

структурні підрозділи районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування

Термін: протягом року

12. Забезпечувати своєчасну оплату  за платіжними дорученнями розпорядників бюджетних коштів. Для своєчасної та в повному обсязі виплати заробітної плати, оплати енергоносіїв і проведення інших захищених видатків за умови виникнення тимчасових касових розривів під час виконання місцевих бюджетів або невиконання затверджених показників за доходами, надавати відповідним органам місцевої влади короткотермінові  позики з єдиного казначейського рахунку. 
Управління Державної казначейської служби України у Кам'янка-Бузькому районі 
Термін: протягом року

13. Розробити та затвердити конкретні заходи щодо наповнення місцевих бюджетів, економного та раціонального використання коштів, скорочення непершочергових видатків. 
Керівники бюджетних установ, що фінансуються з районного бюджету,

структурні підрозділи районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування

Термін: до 20 березня 2015 року 

Керівник апарату 

райдержадміністрації                                                                Л.Височанська
