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Україна

Кам’янка-БузькА районнА державнА адміністрація

РоЗПОРЯДЖЕННЯ

23 лютого 2015 року                м. Кам’янка-Бузька                     № 52/02-08/15
	Про Ресурсний Центр Розвитку Громад та 

Форум Місцевого Розвитку Кам’янка-Бузького району
 
	
	


     Відповідно до статтей 13 та 17, пункту 9 частини першої статті 39 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», базової угоди від 19 червня 1993 року між Урядом України та Програмою Розвитку ООН (ПРООН) в Україні про спрямування допомоги ПРООН Україні, угоди про партнерство між Програмою Розвитку ООН, Кам’янка-Бузькою районною державною адміністрацією та Кам’янка-Бузькою районною радою від 04 грудня 2014                року, з метою створення сприятливого середовища для сталого соціально-економічного розвитку на місцевому рівні шляхом самоорганізації та соціальної активізації громад, розроблення та впровадження невеликих за обсягом громадських ініціатив на території району: 
1.Створити Ресурсний Центр Розвитку Громад Кам’янка-Бузького району  (РЦРГ) та затвердити Положення про Ресурсний Центр Розвитку Громад  Кам’янка-Бузького  району, що додається.

2.Сформувати Форум Місцевого Розвитку Кам’янка-Бузького району та затвердити Положення про Форум Місцевого Розвитку  Кам’янка-Бузького району, що додається.

3.Утворити координаційний комітет Форуму Місцевого Розвитку Кам’янка-Бузького району у складі згідно з додатком.

           4.Контроль  за  виконанням розпорядження залишаю за собою.     
Перший заступник голови 

райдержадміністрації                                                                     Р.Ткачишин
Затверджено

       розпорядження голови

                                                                         райдержадміністрації
                                                                         від    

ПОЛОЖЕННЯ 

   ПРО РЕСУРСНИЙ ЦЕНТР РОЗВИТКУ ГРОМАД 

КАМ’ЯНКА-БУЗЬКОГО  РАЙОНУ

(складено в рамках співпраці місцевих органів влади і організацій громад при реалізації Проекту ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду – ІІІ» (далі по тексту  скорочено — Проект  МРГ) у  Кам’янка-Бузькому  районі)

Мета  даного  Положення:

Створення бази для співпраці всіх зацікавлених в питаннях розвитку громад у вигляді Ресурсних Центрів Розвитку Громад (далі по тексту «РЦРГ») з інформаційною мережею в селах і селищах, які будуть: координувати, роботу із створення і стійкого розвитку організацій громад, здійснювати моніторинг, аналіз і оцінку їх впливу на соціально-економічний та стратегічний розвиток територій.

Підтримка громадських ініціатив через надання технічної, інформаційної, консультаційної та іншої допомоги, організацій взаємодії та інформаційного обміну між ними, проведення громадських заходів у галузі освіти, екології, культури та мистецтва, а також задоволення та захист соціальних, економічних, творчих та інших інтересів громад.

Основна діяльність РЦРГ здійснюватиметься по наступних напрямах:

Розробка, створення і функціонування інформаційної бази даних по питаннях розвитку громад на базі кожного РЦРГ, яка включатиме:

· створення бази даних по методиках створення організацій громад, налагодження їх ефективної роботи, внутрішнього організаційного і фінансового обліку;

· створення бази даних донорських організацій і фондів, які працюють в Україні і надають гранти організаціям громад;

· проекти і програми, які здійснюються для організацій громад на місцевому і регіональному рівні, з центром управління інформацією в районному РЦРГ;

· моніторинг роботи із створенням бази даних – «досьє» організацій громад, створених і працюючих за допомогою Проекту МРГ або РЦРГ;

· інформацію по розробці проектів розвитку громад;

· інформацію по розробці технічної та іншої документації, необхідної для реалізації проектів організацій громад;

· моніторинг проблем, пов’язаних з розвитком громад;

· розробку рекомендацій для врегулювань виявлених проблем спільно з органами влади, аналітичними групами, іншими організаціями, незалежними експертами.

Організація і проведення навчань:

· по основах створення організацій громад;

· організаційному розвитку і ефективній діяльності організацій громад;

· плануванню діяльності організацій громад і включення її в плани розвитку територій на всіх рівнях;

· розробці проектів організацій громад;

· залученню фінансування для реалізації проектів організацій громад;

· участі  в  процесах ухвалення рішень органами влади.

Взаємодія кожного з місцевих РЦРГ і районного РЦРГ здійснюватимуться в рамках взаємодії двох сторін:

1. РЦРГ:  може утворювати свої відділення, філії (місцеві)

· Знаходить можливість і покриває витрати, пов’язані з:

· оплатою інформаційних стендів для роботи місцевих РЦРГ і оснащення їх необхідною методологічною літературою;

· необхідних досвідчених експертів/тренерів для реалізації завдань по напрямах роботи організацій громад в рамках Проекту МРГ.

· Рекомендує експертів/тренерів по напрямах діяльності організацій громад для реалізації їх планів розвитку;

· Аналізує проблеми і рекомендації, пов’язані з роботою і розвитком організацій громад, які надходять з місцевих РЦРГ і організовує спільно з партнерами заходи, направлені на вирішення проблем організацій громад;

· Надає для реалізації завдань по вищезгаданим напрямках роботи місцевих РЦРГ відповідне матеріально-технічне забезпечення в рамках умов роботи Проекту МРГ;

· За умови задовільної співпраці з місцевими РЦРГ, надає рекомендації партнерам, організаціям громад, фондам і іншим зацікавленим сторонам по питаннях співпраці і розвитку громад.

2. Місцевий РЦРГ:

· Надасть:

· відповідне і зручне приміщення для РЦРГ;

· всі необхідні комунікації (Інтернет, телефони і ін.);

· матеріали, необхідні для щоденної діяльності РЦРГ;

· персонал/координатор для довгострокового адміністрування РЦРГ;

· необхідне устаткування для роботи персоналу/координатора РЦРГ;

· Контролюватиме і координуватиме діяльність РЦРГ (у тому числі і між всіма зацікавленими сторонами, організаціями громад і іншими структурами) для стійкого, прозорого і доступного функціонування інформаційної бази;

· При необхідності, надаватиме РЦРГ Проекту МРГ звіти про роботу РЦРГ;

· Проводитиме інформаційну кампанію про необхідні заходи і події, інформація про які надходитиме з районного РЦРГ;

· З метою забезпечення стійкості роботи, після завершення роботи Проекту МРГ (і, припускаючи, що місцевий РЦРГ підтвердить свою цінність відповідно до його призначення і мети) продовжуватиме направлену діяльність місцевого РЦРГ в партнерстві з громадськими організаціями.

Діяльність по вищезгаданих напрямах, направлена на досягнення загальної мети РЦРГ може уточнюватися детальними планами робіт за узгодженням зі всіма сторонами – учасниками організації роботи РЦРГ.

Керівник апарату районної

  державної адміністрації                                                                Л.П.Височанська
        Затверджено

       розпорядження голови

                                                                  райдержадміністрації 

                                                                          від                                                                   

ПОЛОЖЕННЯ

про Форум  Місцевого  Розвитку Кам’янка-Бузького  району

І. Загальні положення

Форум місцевого розвитку (далі за текстом ФМР) є добровільно організована структура при райдержадміністрації, яка формується із представників Кам’янка-Бузької райдержадміністрації, Кам’янка-Бузької  районної ради, голів сільських рад,  керівників  бюджетних організацій та інших представників, які зацікавлені в реалізації проектів місцевого розвитку.

Для досягнення своєї мети та завдань ФМР взаємодіє з обласною державною адміністрацією, обласною радою з іншими громадськими та благодійними об’єднаннями, фондами, підприємствами та організаціями різних форм власності, які не входять в ФМР.

Місце знаходження Секретаріату ФМР: Львівська область, Кам’янка-Бузький район, м.Кам’янка-Бузька, вул. Незалежності, 27
Територія діяльності: Кам’янка-Бузький район Львівської області.

ІІ. Мета ФМР

Основною метою діяльності ФМР є сприяння реалізації проекту ПРООН  «Місцевий розвиток орієнтований на громаду – ІІІ», інших подібних проектів, створенню умов для реалізації принципів сталого розвитку в районі та більш активному залученню усіх верств населення, представників установ, організацій та бізнес-структур до діалогу з органами місцевої влади, виробленню прозорих та ефективних механізмів планування на місцевому рівні та залучення громадян до управління.

ІІІ. Завдання ФМР

· Слугування в якості бази для обміну досвідом в реалізації проектів ПРООН.

· Визначення проблем та можливостей пов’язаних із впровадженням стратегії місцевого розвитку.

· Дослідження варіантів політики щодо просування спільного врядування та громадсько-приватного партнерства для покращення якості життя людей в районі.

· Лобіювання серед різних дійових осіб на місцевому, обласному, національному рівнях наболілих питань для визначення спільних варіантів стратегії.

· Вдосконалення шляхів організації та реєстрації об’єднань громадян.

· Вдосконалення планів залучення технічних та фінансових ресурсів для реалізації ініціатив громадян.

ІV. Повноваження ФМР

До складу ФМР входять: голова райдержадміністрації, його заступники, інші представники районної влади, представники установ, організацій району, які приймуть участь у впроваджені принципів місцевого розвитку.

ФМР у межах своєї компетенції:

- представляє інтереси жителів району з питань місцевого розвитку, реалізації проектів ПРООН в райдержадміністрації, районній, селищних та сільських радах;

- сприяє дотриманню положень Конституції та Законів України, реалізації актів Президента України й органів виконавчої влади, рішень районної, селищних та сільських рад, розпоряджень голови райдержадміністрації, голови районної ради, селищних та сільських голів, рекомендацій ПРООН щодо питань місцевого розвитку;

- розробляє пропозиції для покращення законодавчих і регуляторних умов реалізації спільних проектів з місцевого розвитку;

- вносить у встановленому порядку пропозиції до проектів програм соціально-економічного розвитку району та проектів районного бюджету з питань місцевого розвитку;

- обирає Координаційний комітет ФМР та пропонує райдержадміністрації затвердити його, заслуховує звіт про його діяльність, узагальнює досвід та виробляє рекомендації для покращення реалізації проектів ПРООН.

V. Організація діяльності ФМР

Матеріально-технічне забезпечення та витрати пов’язані з діяльністю ФМР і його керівного органу – Координаційного комітету, здійснюється у відповідності з використанням гарантованої підтримки ПРООН.

Для організації діяльності ФМР обирає та пропонує райдержадміністрації керівний орган – Координаційний комітет. До складу Координаційного комітету входять представники Кам’янка-Бузької райдержадміністрації, Кам’янка-Бузької районної ради, голови селищних та сільських рад, керівники громадських організацій та інші представники, які зацікавлені в реалізації проектів місцевого розвитку.

Координаційний комітет :

- розглядає питання і вносить пропозиції на засідання колегій райдержадміністрації, сесій районної, селищних, сільських рад, засідання виконавчих комітетів рад з питань відбору, співфінансування проектів, здійснює контроль за проходженням коштів, організацію тендерів на виконання підрядних робіт, організовує моніторинг реалізації проектів;

- представляє ФМР у відносинах з фізичними і юридичними особами, співпрацює з засобами масової інформації при проведенні інформаційних заходів;

- організовує не рідше як два рази на рік зібрання ФМР та реалізовує його рішення;

- проводить свої робочі засідання не менше одного разу на два місяці;

- оформляє протоколи Форумів та засідань Координаційного комітету;

- забезпечує збір пропозицій представників ФМР, розсилку інформаційних матеріалів, переписку виконує Секретаріат ФМР.

При необхідності, для виконання завдань ФМР, до його роботи можуть залучатися окремі фахівці та інші особи, які мають знання з питань місцевого розвитку.

VI. Статус ФМР

· ФМР є неюридичною і неприбутковою структурою при райдержадміністрації, яка організована з метою створення умов для реалізації принципів місцевого розвитку та реалізації  угоди про партнерство між Програмою Розвитку ООН, Кам’янка-Бузькою районною державною адміністрацією та Кам’янка-Бузькою районною радою від 04 грудня              2014 року.

· ФМР не несе відповідальності за зобов’язання своїх представників. 
· Зміни та доповнення до даного Положення вносяться представниками ФМР і розглядаються на ФМР по мірі надходження. Рішення по внесенню змін до діючого Положення приймається більшістю голосів від загальної кількості членів Форуму та затверджується розпорядженням голови райдержадміністрації.
Керівник апарату районної

  державної адміністрації                                                                Л.П.Височанська
Додаток

до розпорядження голови 

райдержадміністрації
                                                                                                 від 

Склад
координаційного комітету Форуму Місцевого Розвитку (ФМР)
 Кам’янка-Бузького району

	Співголова координаційного комітету ФМР
	Начальник управління економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури Кам’янка-Бузької райдержадміністрації;

	Співголова координаційного комітету ФМР (за згодою)
	Заступник голови Кам’янка-Бузької  районної ради; 

	Секретар координаційного комітету ФМР
	Головний спеціаліст відділу економічного розвитку та торгівлі управління економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури райдержадміністрації, який відповідає за дану ділянку роботи. 

	Члени координаційного комітету ФМР:


	
	Начальник фінансового управління райдержадміністрації;

	
	Желдецький сільський  голова (за згодою);

	
	Зубів- Мостівський сільський  голова (за згодою);

	
	Полоничнівський сільський  голова (за згодою);

	
	Великоколоднівський сільський  голова (за згодою);


Керівник апарату районної

  державної адміністрації                                                            Л.П.Височанська
