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Україна

Кам’янка-БузькА районнА державнА адміністрація

РоЗПОРЯДЖЕННЯ

28 жовтня року                            м. Кам’янка-Бузька                     № 505/02-08/16
	Про зміни істотних умов праці працівників

Кам’янка-Бузького районного центру соціальних 

служб для сім’ї, дітей та молоді



  Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 22.07.2016  №462 «Питання оплати праці працівників центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді», наказу Міністерства соціальної політики України від 16.08.2016 №883 «Про затвердження Змін до наказу міністерства соціальної політики України від 18.05.2015 №526», зареєстрованого Міністерством юстиції України від 05.09.2016 №1215/29345, наказу Міністерства соціальної політики України від 29.06.2016 №709 «Про затвердження типових структур і штатів центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді», зареєстрованого Міністерством юстиції України від 11.07.2016 №939/29069, листа Львівської обласної державної адміністрації від 17.10.2016 №5/33-7559/0/2-16/4-28 «Щодо зміни істотних умов праці працівників ЦСССДМ», у зв’язку зі зміною істотних умов праці працівників центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, зумовлених прийняттям Закону України «Про державну службу» від 10.12.2015 №889-VIII:

1.Затвердити структуру та чисельність Кам’янка-Бузького районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді у кількості 8 штатних одиниць (далі – Центр) (додається). 

2. Cектору  роботи з персоналом апарату районної державної адміністрації (О.Савчин) попередити директора Центру (О.Кравець) про зміну істотних умов праці зокрема переходу на нові умови оплати праці на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів та втрату статусу державного службовця. 

3.Директору Центру (О.Кравець): 

3.1. Подати на затвердження голові районної державної адміністрації штатний розпис Центру та ввести в дію з 1 листопада 2016 року;

3.2.Персонально попередити працівників Центру про зміни істотних умов праці. 

3.3.Провести організаційно-правові заходи щодо переведення, вивільнення працівників Центру згідно з діючим законодавством України.

4.Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на заступника голови районної державної адміністрації М. Мазяра.
Голова




                                                  В.І Кирилич                       

