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ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядженням голови

райдержадміністрації

від “21” листопада 2016 року 

№551/02-08/16
 ЗАХОДИ
щодо ефективного та раціонального використання коштів 
районного бюджету та його наповнення в 2016 - 2017 роках
1. Вжити заходів щодо підвищення ефективності виробництва, його рентабельності, збільшення кількості робочих місць, фонду оплати праці та середньомісячної заробітної плати працівникам у сферах виробництва, торгівлі та послуг. 

Відділ економічного розвитку і туризму райдержадміністрації, відділ агропромислового розвитку, відділ інфраструктури  та житлово-комунального господарства, сектор містобудування, архітектури та будівництва райдержадміністрації
Термін: протягом 2016-2017 років
2. Забезпечити збільшення надходжень до районного бюджету податків і зборів за рахунок активізації претензійно-позовної роботи з ліквідації заборгованості зі сплати податків та зборів, посилення роботи з платниками податків з викриття схем ухиляння від сплати платежів до бюджету та інших заходів. Щомісячно проводити аналіз виконання планових завдань із надходжень до бюджетів усіх рівнів платежів та оперативно вживати заходів щодо недопущення погіршення динаміки цих надходжень. 

Кам’янка–Бузьке відділення Червоноградської ОДПІ ГУ ДФС у Львівській області,  управління  фінансів райдержадміністрації
Термін: протягом 2016-2017 років
3. Забезпечити виконання вимог статті 77 Бюджетного кодексу України в частині врахування в першочерговому порядку потреби в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати та проведення розрахунків за енергоносії.
Головні розпорядники коштів районного бюджету

Термін: протягом 2016-2017 років
4. Установити, що нарахування підвищень до посадових окладів (ставок), надбавок, доплат, допомог, винагород, премій, інших заохочувальних виплат працівникам здійснювати виключно в межах фонду оплати праці, затвердженого в загальному та спеціальному фондах районного бюджету, або власних доходів, отриманих від провадження господарської діяльності.

Відділ освіти райдержадміністрації,    Кам’янка - Бузька ЦРЛ,  Добротвірська МЛ, Новояричівська РЛ,  Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, управління соціального захисту населення райдержадміністрації, сектор культури райдержадміністрації
Термін: протягом 2016-2017 років
5. Визначити напрями удосконалення мережі бюджетних установ та упорядкування штатної чисельності працівників у межах затверджених асигнувань на оплату праці. Не допускати збільшення такої чисельності, крім випадків, пов’язаних з відкриттям (розширенням) установ та зростанням чисельності одержувачів відповідних послуг для задоволення суспільних потреб. Скоротити непершочергові (непріоритетні) видатки. 

Відділ освіти райдержадміністрації,    Кам’янка - Бузька ЦРЛ,  Добротвірська МЛ, Новояричівська РЛ,  Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, управління соціального захисту населення райдержадміністрації, сектор культури райдержадміністрації
Термін: до 1 грудня 2016 року

6. Забезпечити дотримання лімітів споживання енергоносіїв і 
житлово-комунальних послуг у натуральних показниках. Визначити найбільш енергозатратні об’єкти в бюджетних установах та здійснити заходи щодо зменшення витрат на їх утримання. Проводити щоденний моніторинг споживання енергоносіїв у натуральних показниках. 

Головні розпорядники коштів районного 







бюджету

Термін: протягом 2016-2017 року

7. Обмежити використання бюджетних коштів (крім коштів власних доходів закладів соціально-культурної сфери та коштів, отриманих як гранти, міжнародна технічна допомога, благодійні внески) для проведення заходів з відзначення пам’ятних та історичних дат, ювілеїв і вшанування пам’яті видатних осіб та інших подій (крім заходів, визначених указами Президента України, заходів, пов’язаних з відзначенням Дня Конституції України, 
Дня незалежності України, Дня Перемоги, Дня пам’яті жертв голодоморів, 
Дня Соборності України, Дня Гідності та Свободи, Дня пам’яті жертв політичних репресій, Дня захисника України).

Сектор культури райдержадміністрації
Термін: протягом 2016-2017 років
________________________________________________________

