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кАм,янкА-БузькА рдйошrд шржАвЕIА Ад4IнIстрАlця

РОЗШОРЯДЖЕННЯ
аа / ?раryм. Кам'янка-Бузька

' ,'{

IIро оzололцення конкурсу
замitцення посаOu завidувача
секmору пumань цавiльноzо

DepHcaBHoiэilхuсmу раuонноa
adlvtiHicmpaцit

ВiдповiднО дО ст.ст. |9-25 Закону УкраiЪи <Про державну службу>,

постанови Кабiнеry MiHicTpiB УrсpаiЪи вiд 25.0З.20Iб Jф246 <Про затвердженнrI

ПорядкУ проведенЕЯ конкурсу на замiщення вакантних посад державних
слllжбовцiв>:

1. оголосити конкурс на замiщеннrl посади завiдувача сектору з пи,гань

riлtlзiльнtэго з€lхисту Кам'янка-Бузькоi районноi державноi адмiнiстраlriТ.

2. Затвердити умови проведення
зilьiдувача сектору з питань цивiльного
l].ep;KaBHoT адмiнiстрацii згiдно з додатком.

З. Сектору роботи з персон€tлом апарату районноТ державноТ

адмiнiстРацiI (Н.Грабинська) забезпечити оприлюднення на офiцiйному веб-

сайтi районноi !ержавноi адмiнiстрацii та передачу у МiжрегiонаJIьне

управлiння Нацдержслужб" у Львiвськiй та Закарпатськiй областях дапого

розпорядження та умов проведення конкурсу.

виконЕtнням розпорядженнrt зatлиш€lю за собою,

В.[.Кирилич

конкурсу на замiщення посади
захисту Кам'янка-Бузькоi районноТ
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Щодаток

умови
проведення конкурсу на замiщення посади державноi служби

категорi[ (Б)> - завiдувача сектору з питань цивiльного захисту
Кам' я н ка-Бузькоi районноi державноi адмiнiстра цii

Посадовi обов'язки

до розпорядження голови

районноI державноТ адмiнiстрацii
20|7 року

Загальнi умови
- забезпечус пiдютовIу, скJIикання та

проведеншI засiдань, а також контроль за
виконанIuIм рiшень районноi KoMiciT з питань
техногенно-екологiчноi безпеки та надзвичайних
сиT ацiй;

- забезпечус готовнiсть органiв управлiння та
сил цивiльног0 захисту Кам'янка-Бузькоi райояноi
ланки терlл:горiшrьноi пiдсистеми сдиноi державноТ
системи цивiльною захисту Львiвськоi областi
(дагri - районна ланка територiаrrьноi пiдсистеми)
до дiй за призначеншIм;

- розробляс проекги районних програм у сферi
цивiльного захисту, зокрема спрямованих на зt}хист
населенIuI i терl,l:горiй вiд надзвичайних сиryацiй
та запобiгання ik виникненню, зменшеннrI
можпивих втрат, надае цi про|рами у
встановленому порядкrу на затвердженнJl,
забезпечус монiторинг ik реа.пiзацii;

- органiзовуе та проводить монiторинг
надзвичайнюс сиryацiй, здiйснюс прогнозування
iMoBipHocTi ik виникненIш та визначае пок{вники

ризику;

- забезпечуе cTBopeHHrI i належне

функчiонуванIш районних систем оповiщення
цивiльного захисту;

- надае методичну допомоry органам з евакуацiТ

щодо органiзацiТ проведення евакуацiТ та

пiдютовки районiв для розмiщеннll евакуйованого

населенtul i його житгсзабезпеченнrI, а також

зберiгання матерiальних i ку"цьтурних цiнно стей ;

- органiзовуе навчання з питань цивiльного
захисту, техногенноi та пожежноТ безпеки

посадових осiб районноi державноТ адмiнiстрачii,
суб'ектiв господарювання, що напежать до сфери iT
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Умови оплати працi

Iнформацiя про cTpoKoBicTb чи
безстроковiсть призначення на
посаду

Перелiк документiв, необхiдних
для участi в KoHKypci, та строк
ix подання

управлiння, керiвникiв та ix заступникiв, здiйснюс
пiдготовrсу Еаселення до дiй у надзвичайних
сI,rryацiях;

- органiзовуе та здiйснюе заходи з питань
створенIш, збереженIuI використання
матерiальних резервiв для запобiгання i лiквiдацiТ
наслiдкiв надзвичайних сиryацiй;

- органiзовуе виконаншI вимог законодавства
щодо cTBopeHmI, використаннrI, утримання та

реконструкцiТ фонду з€lхисних споруд цивiльного
зtlхисту;

- розробляе та вживае заходи щодо забезпечення
ст.lлого функцiонуванIш суб' екгiв го сподарюваннlI,
що продовжують свою дiяльнiсть в особливий
перiод;

- у режимi пiдвищеноi готовностi дJuI единоi
державноТ системи цивiльного захисту, районноТ
ланки територiальноТ пiдсистеми забезпечуе
органiзацiю оповiщеннll органiв управлiння та сил
цивiльного захисту районноТ ланки територiальноi
пiдсистеми, а також населеншI про загрозу
виникненнrI надзвичайноi си:ryацiТ та iнформуе ix
про дii у можливiй зонi надзвичайноi сиryацiТ
тощо;

- у режимi надзвичайноi сиryацii для единоТ

державноi системи цивiльного захисту, районноi
ланки тершгорiшlьноi пiдсистеми забезпечуе
органiзацiю оповiщеншI органiв управлiння та сил
цивiльного захисту районноi ланки територiа-пьноТ
пiдсистеми, а також населеннrI про виникненнlI
надзвичайноi сrаT ацii; бере участь в органiзацii
аварiйно-рятув{lJIьних та iнших невiдкладних робiт,
керiвництвi проведеннrIм вiдновлювальних робiт з

лiквiдацii наслiдкiв надзвичайних ситуацiй тоцо;

- у режимi надзвичайного стану виконус
завданнrI вiдповiдно до Закону УкраiЪи <Про

правовий режим надзвичайного стану).

посадовий окJIад 4300,00 |рн., надбавка за

вислуry poKiB, надбавка за ранг державного
сrryжбовшя

призначеншI строкове

вlдповlдно до cTaTTi 25 Закону УкраiЪи вiд
l0.I2.20l5 }lb889-VIII <Про державну службу> та
Порядку проведеншI конкурсу на зайняття посрд

державноТ служби, затвердженого постановою



!ата, час i мiсце проведенЕя
конкурсу

Прiзвище, iм'я та по батьковi,
номер телефону та адреса
електронноТ пошти особи, яка
надас додаткову iнформацiю з
питань проведенюI конкурсу

OcBiTa

flосвiд роботи

Кабiнеry MiHicTpiB Украihи вiд 25.03.20iб Ns246,
особа, яка бажае взяти участь у KoнKypci, подае до
конкурсноi KoMicii TaKi документи:

l) копiю паспорта громадянина УкраiЪи;

2) письмову зtulву про участь у KoHKypci iз
зазначеншIм основних мотивiв до зайняття посади
державноi служби, до якоТ додаеться резюме у
довiльнiй формi;

З) письмову зtulву, в якiй повiдомляе, що до неТ не
застосовуються заборони, визначенi частиною
третьою або четвертою cTaTTi 1 Закону УкраiЪи
<Про очищеншI влади), та нада€ згоду на
проходженЕя перевiрки та на оприлюдненнrI
вiдомостей стосовно неi вiдповiдно до зазначеного
Закону або копiю довiдки встановленоi форми про
результати такоI перевiрки;

4) копiю (копii) документа (докумеrrгiв) про ocBiTy;

5) заповнену особову картку встановленого зрiвка;

б) дек.парацiю особи, уповноваженоi на виконаннrI

функцiй держави або мiсцевого самоврядуваншI, за
2016 piK

Строк подання докумешгiв - 15 кrлендарних днiв з

дшI оприпюдненIul iнформацiТ про проведеннrI
конкурсу (до 1 8.00 rод. 24.02.20|7)

02.0З.20|7, 11 год. 00 хв.,

зап засiдань Кам'янка-Бузькоi районноi державноi
адмiнiстрацii, м.Кам'янка-Бузька, вул.НезЕtлеж-
HocTi, 27, ка6.28

Грабинська Надiя Михайлiвна,

тел. (03 2 5 4)2З | 6 5, e-mail : kam-buz. org@bigmir.net.

загшrьнi вимоги

вища ocBiTa ступеня пе ни)кче спецiалiста, магiстра

досвiд роботи на посадах державноТ служби
категорiй <<Б>> чи <В> або досвiд служби в органах
мiсцевого ,самоврядуванЕя, або досвiд роботи на
керiвних посадах пiдприемств, установ та
органiзацiй нез€шежно вiд форми власностi не
менше одного року :

Вимоги до професiйноТ компетентностi



l
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Володiння державною
мовою

OcBiTa

Знання законодавства

Професiйнi чи технiчнi
знаншI

Спецiа;rьний досвiд
роботи

Знанrrя сучасних
iнформацiйних
технологiй

особистiснi якостi

вiльне володiння державною мовою

Спецiальнi вимоги

без спецiальних вимог

Конститучiя УкраiЪи, Закони Украihи: <Про

держaвну службу>, пПро запобiгання корупцii>;
<Про мiсцевi державнi адмiнiстрацii>, <Про

Кабiнет MiHicTpiB Украihи>, <Про центральнi
органи виконавчоi владп>, <Про адмiнiстративнi
посJIуги>, <Про зверненtul |ромадян>, <Про доступ
до гrублiчноi iнформацii)>, <Про засади запобiгання
та протидii дискримiнацii в YKpaiHi>
Кодекс цивiльного захисту Украihи

без спецiальних вимог

вмiнrrя використовувати комп'ютерне обладнанЕя
та процрамне забезпечення, офiсну TexHiKy

1) вмiння вирiшувати комплекснi завдання;
2) вмiння напагоджувати спiвпрацю та партнерську
взаемодiю;
3) вмiння органiзувати i коrrтролювати робоry;
4) вмiння праIцовати в стресових ситуацiях.

Л.П. Височанська


