
УКРАЇНА
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/* ( січня 2020 року м. Жовква

Про відбір громадян України на військову 
службу за контрактом у Збройні Сили 
України у  2020році

Відповідно до вимог наказу Міністра оборони України від 10 квітня 2009 року 
№170 (зі змінами) «Про затвердження Інструкції про організацію виконання 
Положення про проходження громадянами України військової служби у Збройних 
Силах України», методичних рекомендацій тимчасово виконуючого обов’язки 
начальника Генерального штабу -  Головнокомандувача Збройних Сил України від 
11 жовтня 2013 року №18097/С «Щодо порядку організації та прийняття громадян 
на військову службу за контрактом у Збройних Силах України», методичних 
рекомендацій начальника Генерального штабу -  Головнокомандувача Збройних 
Сил України від 12.09.2014 № 19563/С «Щодо особливостей укладання контрактів 
з громадянами та військовослужбовцями, які приймаються на військову службу за 
контрактом рядового, сержантського та старшинського складу Збройних Сил 
України» та підвищення ефективності проведення заходів з відбору і прийняття 
кандидатів на посади рядового, сержантського та старшинського складу, 
розпорядження Голови Львівської обласної державної адміністрації від 19 січня 
2017 року № 41/0/5-17 «Про відбір громадян України на військову службу за 
контрактом у Збройних Силах України»:

1. Сільським, селищним, міським головам:
1.1 Спільно з Жовківським районним військовим комісаріатом (надалі 

районним військовим комісаріатом) організувати роботу з інформування 
населення Жовківського району з питань виконання Державної програми розвитку 
Збройних Сил України, щодо комплектування військових частин Збройних Сил 
України та інших військових формувань військовослужбовцями за контрактом.

1.2 Сприяти представникам районного військового комісаріату та військових 
частин в розміщенні реклами про військову службу за контрактом, організації 
заходів рекламно-пропагандистського характеру.

1.3 Забезпечити виділення місць для рекламування військової служби за 
контрактом у місцях скупчення людей, районному центрі зайнятості населення, 
маршрутних таксі (автобусах), навчальних закладах, підприємствах (установах) 
тощо.

2. Директору КНП Жовківської районної ради «Жсвківська центральна 
районна лікарня» ГШевціву:



2.1.Забезпечити роботу постійно діючої позаштатної військово-лікарської 
комісії з відбору кандидатів на військову службу за контрактом 
кваліфікованим медичним персоналом.

2.2. Забезпечити безкоштовний медичний огляд в Жовківській центральній 
районній лікарні для обстеження громадян, які відібрані кандидатами на 
військову службу за контрактом.

3. Начальнику Жовківського ВП Кам'янка-Бузького ВП ГУНП у Львівській 
області А.Коцуру:

на вимогу районного військового комісаріату інформувати про осіб, 
відібраних кандидатами на військову службу за контрактом, що перебувають на 
обліку за антисуспільну поведінку та осіб, які притягувались до кримінальної 
відповідальності, або громадян щодо яких ведеться досудове слідство.

4*- Начальнику відділу освіти Жовківської районної державної адміністрації 
М.Ковалю:

4.1. Спільно з районним військовим комісаріатом забезпечити роботу в 
навчальних закладах району щодо покращення військово-патріотичного 
виховання та пропаганди військової служби за контрактом.

4.2. Спільно із районним військовим комісаріатом організувати проведення 
Днів відкритих дверей у військових частинах для ознайомлення учнівської молоді 
з військовою службою за контрактом.

4.3. Спільно із районним військовим комісаріатом забезпечити у 
загальноосвітніх, професійно-технічних навчальних закладах району 
інформування учнівської та студентської молоді про військову службу за 
контрактом.

5. Редактору-директору ПП «Редакція газети «Відродження» 
Я. Глутковському спільно з районним військовим комісаріатом:

забезпечити періодичне висвітлення у газеті, на правах соціальної реклами, 
питання військової служби за контрактом, порядку її проходження, тощо.

6. Начальнику Жовківської районної філії Львівського обласного центру 
зайнятості М.Кришталюку:
спільно з районним військовим комісаріатом організувати висвітлення питань 
щодо порядку відбору громадян України на військову службу за контрактом, 
порядку проходження військової служби. Організувати проведення спільних 
семінарів щодо впровадження агітаційних заходів серед населення району з 
метою висвітлення перспектив військової служби за контрактом.

7. Контроль за виконанням розпорядження покласти на керівника апарату 
районної державної адміністрації Г.Богуш та районного військового комісара 
М.Миханця.

Голова райдержадміні . ЧЕРНІХОВСЬКИИ


